Klinikum Niirnberg

Das Kommunalunternehmen Klinikum Nirnberg ist ein Krankenhaus der héchsten
Versorgungsstufe. Mit 5.600 Beschéftigten und rund 2.180 Betten an zwei Standorten
versorgen wir je Uber 90.400 stationdre und 93.300 ambulante Patientinnen und Patienten
im Jahr. Das Klinikum gliedert sich in 36 Kliniken und Institute.

Fir die neu strukturierte Klinik fir Notfall- und Internistische Intensivmedizin (Leitender
Arzt: Prof. Dr. M. Christ) des Klinikums Nirnberg suchen wir ab sofort eine/n

Arztin / Arzt
Facharztin / Facharzt

An beiden Standorten der modern ausgestatteten, interdisziplindren Notaufnahmen werden
etwa 75.000, in den Intensivstationen 4.500 Patienten pro Jahr versorgt. Fir unser
interdisziplinares Team suchen wir Uberdurchschnittlich motivierte Mitarbeiter/innen. Die zu
besetzende Stelle ist zunachst befristet.

lhr Profil:

e Facharztin/-arzt fir Innere Medizin, Anasthesiologie oder Innere- und Allgemeinmedizin
oder Arztin/Arzt in Weiterbildung zum Allgemeinsmediziner oder Internisten

e Praktische Kenntnisse in der Notfall- und Intensivmedizin sind erwinscht

e Uberdurchschnittliche Motivation an der Weiterentwicklung unserer Klinik (Aufnahme,
Intensiv) mitzuarbeiten und diese aktiv zu gestalten

Wir bieten:

e Mitarbeit in einem motivierten Team der interdisziplindren Notaufnahme und der internisti-
schen Intensivstationen

e Vielfaltige Fortbildungsméglichkeiten in Evidenz-basierten Diagnostik- und Therapie im
Bereich Notfall- und Intensivmedizin sowie qualifizierte und vielfaltige hauseigene Fort- und
Weiterbildungsprogramme (www.cekib.de)

e Flache Hierarchien nach angelsachsischem Modell

e Weiterbildung in der Inneren Medizin, der Inneren- und Allgemeinmedizin oder der
Intensivmedizin unterstitzt durch geplante Rotationen in andere Kliniken des Klinikums

e Mdglichkeit zur Teilnahme an einem internationalen arztlichen Austauschprogramm

e M0dglichkeit der Promotion an der Klinik

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir Arztinnen und Arzte an kommunalen Krankenhausern
im Bereich der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande (TV-Arzte/VKA)

e Offenheit gegentiber Teilzeitwiinschen

e Belegungsmoglichkeiten im Kindergarten Klinikum Nurnberg und in der Ferien- und
Hausaufgabenbetreuung sowie die Kooperation mit einer Kinderkrippe.

Das Klinikum Nurnberg férdert die Chancengleichheit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind uns wichtig. Wir unterstitzen die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders
erwinscht.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen bis zum 15. Juni 2010 an
unser Personalmanagement. Fir erganzende Informationen steht lhnen Herr Prof. Dr. M.
Christ unter Telefon 0911 / 398 - 23 69 bzw. per e-Mail (aufnahme@Kklinikum-nuernberg.de)
gerne zur Verflgung.

Klinikum Nirnberg - Personalmanagement - 90340 Nurnberg
Telefon 0911/398-34 63
www.Klinikum-nuernberg.de




